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PRESENTACION

El Médulo 1l presenta una introduccidon al campo de la didactica general en el marco de la
formacién de docentes. Se parte de entender la didactica como una disciplina cuyo objeto de estudio es la
ensefianza; la cual, a través de las investigaciones en su campo busca producir teorias acerca de este “saber
hacer” complejo y cambiante y con intencionalidades bien definidas aunque no siempre explicitas. Por
tratarse de una disciplina ligada al campo social, la didactica refleja a través de la historia diversos modos
de concebir la ensefianza.

La Didactica no es sélo una produccion tedrica. En tanto reflexidon y propuesta para la practica de la
educacion, ella permite enriquecer, a su vez, desde otras perspectivas, la comprensiéon de los procesos
educativos.

Serd el propdsito de la cdtedra dar formacion pedagdgica y didactica, basandonos en la
comprension de la situacion de ensefianza y aprendizaje en su complejidad, a partir de incluir el conjunto
de elementos que la configuran en sus relaciones reciprocas y dindmicas, internas y con el contexto en el
que surgen. Asimismo se buscara estimular una actitud reflexiva ante la propia practica docente que
permita integrar la propia experiencia, los conocimientos tedricos y los aspectos emocionales como fuentes
de conocimiento.

Abordaremos la asignatura desde distintos enfoques tedricos pretendiendo una comprension
integrada del objeto de estudio. Se intentard desde una perspectiva critica construir un conocimiento
didactico de caracter dialéctico y multidimensionado.

OBIJETIVOS

v" Desarrollar una visién analitica y totalizadora de los procesos de ensefianza.

v Plantear criticamente el desempefio del rol docente, adquiriendo instrumentos bdasicos para el
desempefio de su tarea.

v Adquirir herramientas didacticas para la elaboracién y puesta en practica de una propuesta curricular.

CONTENIDOS:

Eje 1- Didactica y ensefianza.
La disciplina didactica. La ensefianza como objeto de estudio de la Didactica. La ensefianza como actividad
del docente. La ensefianza y el aprendizaje.

Eje 2- La programacion.

El curriculo como marco de la programacion de la ensefianza y de la acciéon docente. Naturaleza del proceso
de programacion y tipos de decisiones implicadas: por qué, para qué, qué y cdmo ensefar. La
programacion: intenciones educativas. Los objetivos. Los contenidos. Relaciones entre objetivos,
propdsitos, contenidos y actividades. Las estrategias de ensefianza. La eleccion en el marco del proceso de
programacion de la ensefanza.
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Eje 3- Evaluacion
Evaluacion y acreditacién. Evaluacion y calificacion. Relaciones entre las formas de ensefiar y las formas de
evaluar. Cuando, por qué y de qué modo evaluar.

METODOLOGIA DE TRABAJO

Se trabajara con la modalidad de aula-taller, promoviendo especialmente el analisis y disefio de situaciones
de ensefianza, el intercambio grupal y la reflexion sobre la propia produccién, poniendo el énfasis en el
papel de la teoria como herramienta para enriquecer nuestra comprension de las situaciones de ensefianza
y apuntando a generar reflexidn sobre las propias practicas.

PAUTAS GENERALES DE ACREDITACION Y EVALUACION

El curso se acreditard con:
- Asistencia al 80% de las clases. (tres inasistencias)
- Lectura de la bibliografia
- Cumplimiento de las fechas pautadas para las entregas parciales y final de las producciones
solicitadas.
- Aprobacién del trabajo practico final centrado en la elaboracién de un plan de una clase y la reflexién
sobre el mismo a partir del marco tedrico trabajado.

Es importante el cumplimiento de las fechas pautadas para las entregas. Las producciones son individuales.
Se evaluara el trabajo final teniendo en cuenta los siguientes criterios:

- Coherencia interna en el disefio del plan de clases

- Creatividad en la propuesta didactica

- Profundidad en el trabajo de analisis de la clase usando la bibliografia de la cursada
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