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INTRODUCCION

En la misma linea de anteriores investigaciones sobre la descripcion
de recorridos curriculares de estudiantes de Abogacia de la Universidad
Nacional de Cérdoba, este articulo profundiza en la comprension de las
diferencias de género presentes en esa etapa de la educacién superior.

Fundamentalmente, el presente trabajo se enmarca en el area de estu-
dios relativos a la duracion de las carreras mas alla de los tiempos teéricos
previstos en los planes de estudio de grado del sistema de educacion
superior. Se destaca diferencias entre la poblacién masculina y la femenina
frente a la prolongacién de los estudios y la necesidad de mantenerse en el
sistema educativo superior universitario hasta lograr una graduacion.

A fin de presentar los datos y su andlisis, nos encuadraremos en un
enfoque de género que el mismo incumbe tanto a varones como a mujeres
y exige profundizar en el escenario simbélico de las conductas humanas.
De alli que se ha tenido especialmente en cuenta cémo las percepciones
de los estudiantes, acerca de sus estudios, se diferencian segun los afios
de atraso en sus estudios y se encuentran mediadas por su pertenencia
de género.

En el presente analisis se utilizaron datos cuantitativos y cualitativos.
Los primeros se refieren al indice de masculinidad encontrado en la
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poblacién de estudiantes de la UNC y entre los estudiantes de Abogacia.
Los datos cualitativos provienen de entrevistas en profundidad efectua-
das a alumnos segtin su pertenencia a las siguientes tipologias: estudian-
tes que llevan sus estudios al dia, estudiantes que llevan de uno a cuatro
afios de atraso en sus estudios; estudiantes que llevan de cinco a nueve
afhos de atraso y estudiantes que llevan diez y mas afios de atraso. Se
entrevistaron cincuenta y dos estudiantes ubicados al azar entre quienes
cursan o rinden las tltimas materias del plan de estudios, lo que asegura
que los entrevistados no constituyen potenciales desertores sino que efec-
tivamente estdn en proceso de finalizaciéon de sus estudios.

El objetivo de las entrevistas en profundidad fue identificar la per-
cepcion que los estudiantes posefan de sus éxitos o fracasos en los estudios
de la carrera, como una consecuencia de las condiciones de estudio en
la universidad (Masjuan 2005).

El anélisis se realiz6 teniendo como regla base que los discursos acerca
de la percepciéon que los estudiantes poseen del ambiente institucional

y de las condiciones de estudio pueden ser interpretados segtn el género
(Troiano 2005).

DIFERENCIAS DE GENERO Y DURACION DE LOS ESTUDIOS

Los datos sobre prolongacién de los estudios en la carrera de Abogacia
de la UNC, analizados en trabajos anteriores (Gémez del Rio, Rios 2005,
2006, 2007), marcan la existencia de diferencias entre hombres y mujeres
respecto de la posibilidad de prolongar sus estudios, manteniéndose en
el cursado de la carrera hasta lograr la graduaciéon. La situacion que
surge del analisis de estos datos es realmente sugerente si lo cotejamos
con las estadisticas generales de educacién del pais donde se muestra,
desde hace ya varias décadas, el creciente acceso de la mujer a todos
los niveles del sistema educativo y los distintos grados de feminizacién
que han alcanzado las matriculas universitarias.

Ilustrativamente, en el cuadro ntimero 2 se muestran los promedios
de los indices de masculinidad! para la UNC y la carrera de Abogacia,
referidos al periodo 1991-1999, respecto de la matricula total y egresados.

1 Es una figura analitica de calculo simple e ilustrativo. Resulta de dividir la poblacion

masculina de un grupo por la poblacién femenina del mismo grupo. En una poblacién
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Cuadro nro. 1. Promedio entre indices de masculinidad.
Matricula total de estudiantes y total de egresados
correspondientes a los afios 1991-1999

UNC Abogacia
Matricula total 0,8 0,8
Egresados 0,75 11

Fuente: Treinta afios de la Universidad 1968-2000.
Universidad Nacional de Coérdoba.
Publicacién del Departamento de Estadisticas.

Se observa que el indice de masculinidad de la matricula total de
estudiantes de la UNC es igual al que presenta la matricula total de
alumnos de la carrera de Abogacia. Sin embargo, para el caso de egre-
sados, el indice de masculinidad de Derecho es més elevado que el que
ostenta el total de egresados de la UNC.

Si desagregamos indices de masculinidad por afio académico desde
1991 en adelante, observamos la misma tendencia. Para la UNC en ge-
neral, se mantiene una relacién pareja entre indice de masculinidad de
la matricula total y de egresados. Para el caso de derecho, se observa
en el cuadro nimero 3 que los egresados tienden a mostrar proporciones
de varones mas elevadas.

Cuadro nro. 2. Indices de masculinidad. Matricula
total de estudiantes y total de egresados
correspondientes a los afios 1991-1999

UNC Derecho
Afos Matricula total | Egresados Matricula total |  Egresados
1991 0,9 0,6 1 1

en la que el grupo de varones es equivalente al de mujeres el valor del indice seria
1. Cuanto mas se aleja por debajo de 1 significa que es mayor el nimero de mujeres,
y cuanto mas se aleja por encima de 1, mayor es la proporcién de varones.
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UNC Derecho

Afos Matricula total | Egresados Matricula total |  Egresados
1992 0,9 0,7 1 14
1993 0,9 0,8 1 11
1994 0,8 0,8 0,9 1,1
1995 0,8 0,9 0,9 11
1996 0,8 0,8 0,8 1,0
1997 0,7 0,7 0,8 11
1998 0,7 0,7 0,8 1,1
1999 0,7 0,6 0,8 11
2000 0,9 0,6 0,8 0,81
2001 0,6 0,6 0,8 0,9
2002 0,6 0,6 0,8 0,9
2003 0,7 0,6 0,8 0,8
2004 0,7 0,6 0,8 0,7

Promedio

Indice de 0,76 0,68 0,85 0,92

Masculinidad

Fuente: Treinta afios de la Universidad 1968-2000.
Universidad Nacional de Cérdoba.
Publicacién del Departamento de Estadisticas.

Los datos que acabamos de analizar no toman en cuenta cohortes
de estudiantes ni anos de permanencia dentro de la carrera sino cifras
totales.

Posteriormente, a fin de profundizar en las diferencias de género se
clasificaron 2.972 casos de estudiantes que se encuentran cursando una
de las asignaturas de la carrera, segtin los afios de atraso en ésta. Para
estos casos analizamos también el indice de masculinidad. Los datos son
los que muestra la Tabla ntmero 3.
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Cuadro nro. 3. Indice de masculinidad de estudiantes de
Abogacia de la UNC segtin afios de atraso y al ingresar

Atras::r(;EIfI que Varones Mujeres Total m:;lcdl:lciigc‘;a d
Ingresantes 0,78
Al dia 212 387 599 0,54
Uno a cuatro afios 637 823 1.460 0,77
Cinco a nueve afos 247 304 551 0,81
Diez y mas afios 181 181 362 1
Totales 1.277 1.695 2972 0,75

Fuente: Rios, Graciela, Prolongacion de los estudios universitarios:
problemas de eficacia o culturas instaladas en las praxis. El caso
de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la UNC, 2005.

Concretamente, en los datos analizados, el indice de masculinidad
de las cohortes de estudiantes en estudio aumenta a medida que au-
mentan los afios de prolongacién de sus estudios.

La poblacién tratada presenta, al ingreso a la carrera, un indice de
masculinidad de 0,78, resultado que nos estaria indicando que, al mo-
mento de ingresar a la carrera de Abogacia de la Universidad Nacional
de Coérdoba las mujeres superan en namero a los varones. Asimismo,
se observa que entre quienes alcanzan la titulaciéon de Abogado en los
tiempos formales previstos (6 afios) se destacan ampliamente las mujeres;
se trata de una poblacién de estudiantes feminizada cuyo indice de mas-
culinidad se encuentra en 0,54 muy por debajo al indice 100 que refleja
la igual proporcién de mujeres y varones. Se trata del momento de mayor
presencia femenina en el proceso de alcance de la titulaciéon. Este dato
es coherente con multiples trabajos descriptivos que revelan la femini-
zacion de la matricula de la carrera.

Se puede observar luego que el indice de masculinidad aumenta a
medida que los estudios se prolongan mayor cantidad de afos: 0,77
entre quienes estan cursando con uno a cuatro afios de atraso, 0,81 entre
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quienes lo hacen con cinco a nueve afios de atraso y 1 con més de diez
afios de atraso.’

Como se advierte, el comportamiento de mujeres y varones ante la
duracion de los estudios segtin sexo es diferencial, los indices de mas-
culinidad aumentan con la prolongacién de los estudios en la carrera.
Esta informacién motiva a indagar sobre la capacidad de permanencia
de la poblaciéon de cada sexo en carreras universitarias especificas para
lograr su titulacion.?

LA PERCEPCION DE LOS ESTUDIOS SEGUN GRADO DE ATRASO EN LA CARRERA
Y SEXO

A fin de realizar el andlisis de las entrevistas en profundidad efec-
tuadas a los estudiantes (tanto aquellos que obtienen su titulacién en
término como los que prolongan sus estudios més alla de los tiempos
esperados), se considerd observar hasta qué punto su percepcion del
éxito o fracaso en los estudios universitarios se relaciona con las percep-
ciones acerca de las condiciones personales e institucionales en que rea-
lizan los estudios y si estas percepciones se diferenciaban por género.

Las entrevistas en profundidad fueron realizadas al azar sobre estu-
diantes que respondian a las tipologias de prolongaciéon de los estudios
encontradas en la base cuantitativa trabajada en articulos anteriores.

LA PERCEPCION COMPARTIDA DE LAS EXIGENCIAS, CUMPLIMIENTO DE NOR-
MAS, RESPONSABILIDAD Y DEDICACION

Entre quienes se encuentran al dia, se entrevistaron igual cantidad
de mujeres y de varones. La mayoria de ellos son jéovenes de entre 26 y
28 afios por lo que podemos destacar la homogeneidad de sus edades.

2 El indice de masculinidad correspondiente a cohortes de ingresantes de Abogacia es
de 0,78.

3 Esto podria ser objeto de distintas hipotesis como que las mujeres se reciben antes
o presentan una mayor predisposicién al abandono definitivo de los estudios a medida
que éstos se prolongan. Para comprobarlas, los indices de masculinidad encontrados
en cada una de las categorias de estudiantes debieran ser relacionados con los que
presentan las cohortes al ingresar y con los que corresponden a aquellos estudiantes
que abandonan la carrera, o por lo menos que las estadisticas muestran como “inac-
tivos”.
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Para estos estudiantes, las exigencias impuestas por el régimen de
ensefanza constituyen un factor positivo para llevar la carrera al dia.
Aparece con claridad el reconocimiento de la responsabilidad personal.
En la mayoria de las entrevistas analizadas se manifiesta la preocupacién
por laigualdad y la justicia dentro de la carrera, dicen que “si hay normas
y reglamentaciones, que se cumplan”.

La trascendencia de la eleccion de la carrera y de la identidad grupal:
los varones destacan que sentirse seguro de haber elegido la carrera
universitaria adecuada influye en el éxito de los estudios. Perciben como
importante realizar trabajos relacionados con la carrera, acuerdan en que
la competitividad de sus compafieros de estudio y las relaciones que
establecen con los mismos les otorga identidad y los hace sentir parte
de la universidad. Manifiestan preocupacion por los profesores, los co-
nocimientos y los aspectos pedagoégicos. Analizan y opinan sobre el plan
de estudios y el régimen de ensefianza y acenttian la significacion del
respeto al alumno.

La relaciéon entre la practica juridica y la preparacion para la profesion:
las mujeres por su parte otorgan importancia a los programas de ense-
flanza de la practica juridica y declaran abiertamente la existencia de una
relacion estrecha entre la enseflanza de la préctica juridica y la prepara-
cion para el ejercicio de la profesiéon. Reconocen tanto aspectos positivos
como negativos del desempefio de los profesores y de las relaciones de
los mismos con los estudiantes.

TRABAJO Y EXIGENCIA ACADEMICA

Los entrevistados con un atraso de 1 a 4 afios, respecto del tiempo
formal previsto para la realizacién de sus estudios en la carrera de Abo-
gacia, presentan un perfil de edades en un rango de seis afios de dife-
rencia, entre 28 y 34 afios. Sin embargo, aun en este pequefio rango de
edades se destaca claramente la diferencia entre mujeres y varones.

Las mujeres atin transitan por la década de la veintena y son solteras
mientras los hombres han superado ya los treinta afios y son casados.
Como vemos, el retardo en los tiempos de estudio previstos puede de-
berse entonces a historias de vida diferenciadas por género.
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Las mujeres perciben y destacan la exigencia, la introduccién de nue-
vos métodos didacticos, la competitividad de los estudiantes de su plan
de estudios en comparaciéon con otros anteriores. Estas mujeres cursan
sus estudios en el altimo plan de estudios aprobado para la carrera de
Abogacia en el afo 1999 e implementado desde el afio 2000.

Los premios como correlatos de la exigencia, menores exigencias como
correlato del trabajo: pese a que estas estudiantes se encuentran con una
prolongacién de sus carreras que va de 1 a 4 afios, comparten la carac-
terizacion general del grupo de estudiantes que lleva su carrera al dia
e incorpora a la percepcién de la exigencia la nocién de premios insti-
tucionales a los rendimientos en cada asignatura. Asimismo, estas mujeres
que particularmente no trabajan dan cuenta de la necesidad de que los
profesores adecuen exigencias para quienes trabajan o tienen que ocu-
parse de las tareas familiares.

El trabajo masculino y el no reconocimiento de las actividades pre-
senciales de formacién universitaria entre las que se destacan las rela-
ciones estudiante-profesor y estudiante-estudiante: los hombres de este
grupo pertenecen a un plan de estudios anterior y su discurso se en-
cuentra dirigido a cuestiones practicas como son la relaciéon de los es-
tudiantes con los profesores, siempre dan cuenta del masculino en sus
ejemplos y de la posibilidad de trabajar a raiz de la inexistencia de ne-
cesidad de asistencia a clase para obtener la regularidad de las asigna-
turas, como hechos positivos para su formacion.

LAS FALENCIAS DE LA EDUCACION MEDIA Y LA HISTORIA DE VIDA COMO
REGULADORAS DE LA EFICACIA EN LOS ESTUDIOS

El grupo de entrevistados que se encuentra en una situacién de atraso
de entre 5 y 10 afios respecto de los tiempos formales invierte el perfil
demografico encontrado en el primer grupo. Se trata aqui de estudiantes
que tienen entre 34 y 40 afos. Los hombres son mas jovenes que las
mujeres y aun cuando la mayoria se encuentra soltera, la caracteristica
que los destaca es que ninguno tiene hijos. Todos ellos pertenecen al
anterior plan de estudios de la carrera de Abogacia de la UNC.

Ninguno de estos estudiantes se refiere, en la entrevista, a sus per-
cepciones respecto del funcionamiento ni la organizacién de su sistema
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de estudio. Para todos ellos, sus experiencias de vida son las que deter-
minan el proceso de sus estudios.

La no asistencia a clase y la posibilidad de continuar los estudios: los
hombres marcan que la posibilidad de no asistencia a clase ha intervenido
positivamente para continuar sus estudios. S6lo uno de ellos afirma que
la libertad respecto del cumplimiento o no de exigencias académicas
prolong6 su carrera.

La preparacioén deficiente para asumir los estudios universitarios: las
mujeres de este grupo plantean las deficiencias de su formacién media
y la falta de método de estudio como impedimentos para la compresiéon
cognitiva y realizacién de la carrera en el tiempo formal previsto.

LA FINALIZACION DE LOS ESTUDIOS, COMPLETAMIENTO DE LO INCONCLUSO
Y ASPIRACION DE TITULO

La mayoria de los estudiantes que lleva mas de 10 afios de atraso
en la carrera es de sexo masculino y sus edades rondan entre 44 a 66
afios. Asimismo, las mujeres en la misma situacion académica se encuen-
tran arriba de los cuarenta afios.

Este grupo de personas tiene en comun, tanto hombres como mujeres,
la existencia de una vida en pareja o matrimonial y los hijos. Todos ellos
han debido abandonar sus estudios, varias veces en algunos casos, por
razones de atencién o mantenimiento de la familia. S6lo uno de ellos,
un hombre, es soltero al momento.

Se trata de personas que viven sus estudios como una vuelta a las
cuestiones personales inconclusas o como un modo de mantener sus
intereses vitales en una etapa de la vida que les permite realizar activi-
dades inconclusas de su juventud.

En general, sus manifestaciones sobre la carrera y los regimenes de
enseflanza son realizadas como si el solo paso del tiempo los hubiera
convertido en expertos en el tema. Entienden la prolongacion de sus
estudios como una funcién de las situaciones personales que les tocod
vivir y nunca relacionan esta situacién con modos de aprendizaje insti-
tucionales o problemas cognitivos concretos.

No se advierten diferencias significativas entre las percepciones de
hombres y mujeres.
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CONCLUSIONES

Como primera conclusién remarcamos que el comportamiento de mu-
jeres y varones ante la duracion de los estudios segtin sexo es diferencial,
ya que los indices de masculinidad aumentan con la prolongacion de
los estudios en la carrera. Esta informacion motiva a indagar sobre la
capacidad de permanencia de la poblacién de cada sexo en carreras uni-
versitarias especificas para lograr su titulacion.

Los datos aqui presentados muestran también que la poblacién es-
tudiantil que ha prolongado sus estudios en la carrera de Abogacia de
la UNC no constituye un grupo homogéneo sino que se encuentra arti-
culada en grupos diversos y dispares que presentan expectativas y de-
mandas diferenciadas entre si.

A su vez, al interior de cada uno de estos grupos que hemos tipificado
en esta presentacion, existe un grado diferente de diferenciacién por gé-
nero respecto de la percepcién de sus estudios y de la prolongacién de
los mismos.

De las entrevistas surge la diferente percepcién que cada grupo de
estudiantes posee sobre la significacion de las implicancias de las carac-
teristicas de la organizacién institucional o personal de los estudios sobre
la prolongacion de la carrera de Abogacia y aplazamiento de la titulacion.
Los grupos con mayor conciencia acerca de los efectos de los procesos
educativos y de las inadaptaciones institucionales y personales a los mis-
mos son los que llevan la carrera al dia. A medida que aumentan los
afos de prolongacion de los estudios universitarios, la percepcion de la
importancia de los procesos de estudios se ve reemplazada por la per-
cepcién de las historias de vida como impedimento a la finalizacion en
término de los estudios de Abogacia iniciados.

Al interior de cada grupo de estudiantes se encontraron sutiles di-
ferencias sostenidas desde la pertenencia a un género u otro.

A futuro encontramos interesante describir desde un modelo cuan-
titativo hasta qué punto los progresos en el aprendizaje dependen de la
percepcion subjetiva de las condiciones en el estudio, incluso en la prueba
de otras dimensiones referidas a la percepcién de valores profesionales
y motivaciones en los estudios.
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